
 

 

 
  6521/16/  د ت:  ــــــمالرق

 16/06/2016التاريخ :

  المحــترمين …………………السـادة 
  تحية وبعد ،

 المشتريات  لدى القائمين على ادارةادة كفـاءة الاداء ــــطار السعي المتواصل لرفع مستويات التأهيل وزيإفي        
، يسرنا  هذه العملياترة االمخزون في مؤسستكم الرائدة وبهدف تمكينها من التعرف الى الاساليب الفنية الحديثة في ادو 

 ان نعلن عن عقد البرنامج التدريبي المتخصص بعنوان : 
دارة المستودعـا أحدث "  " ت ومراقبة المخزون المعايير الدوليـة في عمليـات الشـراء وا 

  
 27/07/2016-24خلال الفترة من  تركيـا –والذي سيعقد في مدينة اسطنبول               

 -:وضمن الوصف التالـي 
 . 27/07/2016-24الخميس الموافقان   -: من الاحد  البرنامجموعـد  
 ( ساعة تدريبية  . 20: )   البرنامجمـدة  
 مدينة إسطنبـول . –: منطقة تقسـيم  مكـان الانعقـاد 

 ( ظهراً . 14.30)  –( صباحاً  09.30: من الساعة )    زمن المحاضرات
: محاضـر متخصـص فــي ادارة الشـراء  ، ومحاضــر صخـر متخصـص فــي ادارة والمسـتودعات ومرا بــة  البرنــامجمحاضـر 

 المخزون ، ويتمتع كلاهما بخبرة اكاديمية وعملية وتدريبية واسعه في هذا المجال .
 اهم الموضوعـات التي سيتم تناولها خلال هذه الورشة :              

 وأهمية ادارة المشتريات . مفهوم الشراءالتعرف على  .1
 المحلية والخارجية . وطرق طرح العطاءاتللبضائع المراد توريدها ،  وضع المواصفاتصلية  .2

 ، وكيفية اختيار الامثل منها . إستجلاب عروض الشراء وتقييمهاشرح شامل للعديد من طرق  .3

 .  ISOطلبات الدولية ادارة التخزين ألآمن وفقاً للمتالتعرض الى اهم الاسترتيجيات الحديثة  .4

  (JIT)الطرق المتبعة في عمليات التوريد والتسليم ، مع التعرض لنظريةاستعراض اهم  .5

 بالقيمة العادلة . وطرق تسعير البضائعتعريف لاهم النظريات المتبعة في ادارة المخزون  .6
 . ياتباستخدام تحديد الحجم الامثل للطلبالتخطيط لمفهوم  ) ادارة المخزون الفاعلة (  .7

بكفـاءة وفاعليـة ، وبيـان كيفيـة الاسـتفادة مـن نتـائج هـذا  عمليـات الجــردشرح لاحدث الطرق المستخدمة فـي  .8
 الجرد في القرارات المالية والادارية .

 . معالجة فروقات الجرد ، وكيفية كتابة التقارير الجردية الدوريةالشرح الوافي لاجراءات  .9
، والتعــرض لكيفيــة معالجتهــا بمــا يضــمن عــدم تضــخيم ار ــام  الراكــدوالمخــزون تحديــد اســباب المخلفــات  .10

 المخزون ، وبقاءهـا ضمن المعايير الماليـة المسموح بها  .

 عاجل ...لطفـاً 



 

 

 

مأمــــوري : مــــدراء المشـــتريات ومســـاعديهم  ، رؤســـاء دوائـــر العطـــاءات واللـــوازم ومســـاعديهم ،   المستفيــــدون ثانيـــا  : 
مســـاعديهم ، امنــــاء المســـتودعات ومســــاعديهم ، مـــوظفي الجــــرد ) المحاسبـــــة ، ، مــــدراء المســــتودعات و والتســـليمالشــــراء 

 بالاضافة الى جميع العاملين في هذه الا سام والدوائـر .التد يق الداخـلي ، المهندسون والفنيـون ( 
 

 ./ مشارك  دولار( 2200: تبلــــغ رسوم التسجيل والمشاركة في الملتقـى ) ثالثــاً:  رسوم التسجيل

 -رابعــا: الخدمات المقدمـــة للمشاركين :

 الفنادق التي يقيم بها المشاركـــــون .و مطار إسطنبول والتوديــع من والى ستقبال الإ   -
 وصور الفعاليــات . البرنامج رص مدمج يحتوي أهـــم أوراق العمل المقدمـــة في    -
 . البرنامجنعقاد إي وتناول طعام الغداء خلال ايام ستراحات الشاإتقديم    -
تناول طعام العشاء برفقــــة با ي المشاركين بعد إختتام فعاليات اليوم الاخير للملتقى على شرف المشاركين ،    -

 وبإستضافة خاصة من النجــم الذهــــبي للإستشــارات  .
 . البرنامج التدريبيتوزيع درع النجــــم الذهبــــي للإستشـــارات على كافــــة الجهات المشاركة في    -

      
، وذلك بهدف تبــادل المعرفة والخبرات والأفكــار حول أفضل  البرنامجصمــــلين مساهمتكم من خـــلال موضوعات هذا   

ة الممارسات لرفـــــــع مستويات الخبرات المهنية العاليـــــــة ، والكفيلة بتحسين مستويات الاداء ، من خـلال الد ــة والمهني
دارة المستودعات المثــــلى العالية في بنــــاء الإستراتيجيــات .الاختلالات ، لتطوير العمل وتجنب لادارة عمليات الشراء وا 

  
 شاكرين ومقدرين لكم حسن إهتمامكم

 وتفضلوا بقبول فائق التقدير والإحترام ،،،

 
 ملاحظـــات هامة :

 .( مشاركين ، يكون تسجيل المشارك الرابـــع ) مجــانــاً ( 3في حال تسجيل ) -1


