
 

 

  
  10400/01/  مـم : ب ــــــالرق

 04/10/8101 التاريخ :

 المحـــترمين ....................السادة 

     تحية وبعد ،

في  المــدراء ورؤساء الدوائــرومساعديهمار السعي المتواصل لرفع مستويات الاداء لدى ــــطفي إ     
معرفة الأداء المالي لصناعية والخدمية المختلفة ، وبهدف تمكينها من المؤسسات والمنشآت التجارية وا

التحليلات المالية واهم النسب الواجب الاطلاع والإلمام بإحدث الاساليب العلمية في  في مؤسساتهم، 
 صة بعنوان:  صالبرنامج التدريبي وورشة العمل المتخ د، يسرنا أن نعلن عن عق عليها وفهم مضامينها

 ات المحاسبية لغير العاملين بهاــات العمليـــمكون
 

 وضمن الوصف التالي : 
 11/18/8101+10موعد البرنامج : يومي الاربعاء+ الخميس الموافق 

 ./ الــدوار الســابعان ــعم – جنيفــامكان الانعقاد : فندق 
 . عصـرا  ( 18:81) –( صباحا 11:81زمن المحاضرات : من الساعة )

 -المحـاور التي سيتم مناقشتها : مــهاولًا : أ
 المشاركين بالمفاهيم المحاسبية الأساسية.  تعريف 

 .الاطار النظري للمحاسبة المالية 

 وفقا  للمعايير المحاسبية الدولية  الفرضيات والمبادىء المحاسبية. 

 دورة المحاسبيةـــالمشاركين بال تعريف. 

  وفق الانظمة اليدوية والآلية  يات الجرديةأساليب تسجيل وترحيل القيود المحاسبية والتسو . 

   ( نقطة التعادلBreakeven Point . في العمليات الانتاجية والصناعية ) 

 تعريف المشاركين بالبيانات المالية الأساسية وأهميتها وفوائد كل بيان مالي . 

 وكيفية التعامل معها البيانات المالية طرق استخدام. 

 ستخدمة وبيان اهمية كل منها .أهم النسب المالية الم 

 .أهمية الحاسب الآلي والأنظمة الالكترونية في العمليات المحاسبية 

 عاجل ...لطفـا  



 

 

  
، التخطيط ومساعديهمراء مدالعامون ومساعديهم ، دراء ــمال -: الجهات المشاركة في البرنامج:  ثانيـاً 

المدراء الفنيون ومساعديهم ، مدــراء العمليات الصناعية ومساعديهم ، مـــدراء الانتاج ومساعديهم ، 
 .المختلفة دارات والاقسام بالإضافة إلى كل من له إرتباط بهذا الموضوع في الإ

 
 :  الخدمات المقدمة للمشاركينثالثــاً : 
 المادة العلميــة لكل مشارك .   -
 المقدمـــة في البرنامج وصور الفعاليــات . الموضوعاتي أهـــم أوراق قرص مدمج يحتو    -
 نعقاد البرنامج .إخلال ايام ) بوفيــه مفتــوح ( تناول طعام الغداء + تقديم إستراحات الشاي    -
 .( مشاركين أو أكثر4تقديم درع النجـم الذهبي للإستشارات الى الجهات التي توفد )   -
 اركة في البرنامج .توزيع شهادات المش   -

 
ـــاً : : رســـوت التســجي    شــاملة جميــع ،  ( فقــط مائتــان وومــانون دينــار اردنــي لا  يــر811) -: رابعـ

( مشــاركين مــن مؤسســتكم الموقـــــــــرة  تكــون رســوم المشــارك 4حــال ترشــي  )وفــي الخــدمات المبينــة أعــــلا  ، 
 ) مجــــانـــــــــــا  ( . الخامس

    
ــــدة آملين أن ومقدرين حرصكم على تطوير أداء العاملين لديكم ، لخير وتقدم مؤسستكم الرائشاكرين     

سماء مرشحيكم لهذا البرنامج ، وذلك قبل وقت كاف من موعد إنعقاد  ، حتى نتمكن من إتخاذ تصلنا أ
وانجاح  الترتيبات الضرورية للسير بالاجراءات حسب الاصول ، والذي سيساهم بصورة فاعلة لتقديم

 .البرنامج الاكمل باذن الله 
ــفائق التقدي وتفضــلوا بقبــول  ترام ،،،،ـــر والاحـ

 

 


